
  

 

e-Work promueve la transformación digital en el Tercer Sector 

Desde Ginso impulsamos e-Work: Programa para la transformación digital y fomento del 

Trabajo a distancia, un innovador programa que permite dar una respuesta apropiada a 

colectivos vulnerables y facilitar la conciliación personal y laboral de las personas 

profesionales que las atienden, financiado por el Ministerio de Derechos Sociales, 

Consumo y Agenda 2030 a través de los fondos del IRPF y del Impuesto sobre Sociedades. 

El programa combina un diagnóstico de la situación real en la flota de equipamientos 

informáticos de la Asociación GINSO, la actualización del mismo, la implementación de 

medidas técnicas y organizativas que permitan un sistema de trabajo a distancia/ 

teletrabajo en aras de una mejor conciliación de la vida laboral y personal/familiar de la 

personas profesionales de GINSO y el establecimiento de un equipo de soporte técnico 

parar asistir al personal empleado a la hora de solventar problemas tecnológicos.  

Así durante estos primeros meses del programa, hemos alcanzado los siguientes hitos:  

    Se ha procedido a realizar un diagnóstico en 16 centros de trabajo de la Asociación 

GINSO para ver las carencias en la flota de equipamientos informáticos existentes en la 

actualidad. 

       Se han adquirido 55 nuevos equipos informáticos portátiles para renovar la flota de 

ordenadores y facilitar las condiciones de trabajo a distancia. 

                        La Asociación GINSO cuenta con un equipo de soporte para solventar dudas y 

problemática en el ámbito informático que permite mejorar las condiciones del trabajo a 

distancia del personal de la Asociación.  

    GINSO ha establecido medidas técnicas y organizativas que, siempre que la atención a 

las personas menores y familias usuarias de sus servicios lo permita, propicie un sistema 

de trabajo a distancia/ teletrabajo en aras de una mejor conciliación de la vida laboral y 

personal/familiar de las personas profesionales.  

Con e-Work, GINSO refuerza su compromiso con una mejor atención a los colectivos 

vulnerables, la transformación digital y la mejora de las condiciones profesionales en el 

ámbito del Tercer Sector. 

 


